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RESUMO: Este artigo tem como objetivo abordar de forma significativa a importancia do ambiente de
aprendizado para motivar os estudantes sob varios aspectos, inclusive no E-learning, bem como as diversas
possibilidades e acessibilidades, tanto do ponto de vista virtual e tecnoldgico quanto do relacional. Falaremos sobre
o conceito de motivacdo e da importancia que ela tem sobre o aprendizado para que este seja realmente
significativo e transforme a vida dos estudantes. Veremos também algumas das principais caracteristicas de um
ambiente de aprendizagem saudavel e produtivo, onde os alunos sdo inseridos de maneira que se sintam realmente
parte do processo desenvolvido. Além disso estaremos trazendo uma breve reflexdo sobre a¢des e ferramentas
utilizadas, que serdo de extrema importancia e poderdo fazer toda diferenca para que se tenha maior aceitagdo e
melhor desenvolvimento dentro dos ambientes de aprendizado, frisando sempre a importincia dos agentes
envolvidos no processo, seus relacionamentos, formas de interagdo, como recebem o aprendizado ¢ como aplicam
na vida pratica, pessoal e no mercado de trabalho. Em suma, procuraremos mostrar de forma simples e clara que
o ambiente de aprendizado pode fazer toda diferenga na vida dos estudantes.
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ABSTRACT: This article aims to significantly address the importance of the learning environment to motivate
students in various aspects, including E-learning, as well as the various possibilities and accessibility, both from a
virtual and technological point of view and from a relational point of view. We will talk about the concept of
motivation and the importance it has on learning so that it is really meaningful and transforms students' lives. We
will also see some of the main characteristics of a healthy and productive learning environment, where students
are inserted in a way that they really feel part of the developed process. In addition, we will be bringing a brief
reflection on the actions and tools used, which will be extremely important and can make all the difference in order
to have greater acceptance and better development within the learning environments, always emphasizing the
importance of the agents involved in the process, their relationships, forms of interaction, how they receive learning
and how they apply it in practical, personal life and in the job market. In short, we will try to show in a simple and
clear way that the learning environment can make all the difference in the lives of students.
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1 Introducio

Quando pensamos atualmente em educagdo, precisamos fazer sempre uma viagem no
tempo e refletir sobre varios aspectos relevantes no que se refere ao passado, presente e futuro,
para que consigamos caminhar de forma progressiva no que diz respeito ao objetivo principal,
que é a aprendizagem. E evidente que as mudangas sociais de comportamento e conceitos,

recursos tecnologicos e informagao, tornaram as pessoas bem diferentes hoje do que eram no

ISSN: 2966-4705 843-847p



REVISTA EDUCACAO CONTEMPORANEA - REC

século passado, apesar de muitos ainda manterem algumas tradi¢des e principios. O fato ¢ que,
0 acesso a informacao transformou o mundo e conectou as pessoas independentemente de onde
estejam, aumentando o conhecimento e as possibilidades e permitindo que elas fagam proje¢des
tanto para o presente quanto para o futuro.

Se a sociedade muda, tudo que esta inserido nela também, e no caso da educagdo nao é
diferente pois os métodos utilizados a trés décadas atras, por exemplo, dificilmente vao atingir
os estudantes atuais. Sendo assim precisamos refletir sob quais aspectos permeiam as praticas
docentes, quais ferramentas podem ser realmente Uteis no caminho para o aprendizado e como
deve ser o ambiente onde acontecerdo todas essas agdes, para que alcancemos uma
aprendizagem relevante e significativa.

E importante que se tenha um ambiente bem estruturado onde sejam oferecidas
alternativas variadas aos alunos, e que eles consigam estar sempre avangando em busca de
conhecimento. Além disso o uso de diversas metodologias ¢ de extrema importincia pois
através da variedade, aumenta-se a probabilidade de se alcangar mais pessoas, sem contar as

ferramentas que podem ser usadas em todo o processo.
2 A importancia da motivagao

A motivacao ¢ uma forca interna que impulsiona as pessoas a agirem em dire¢do aos
seus objetivos e superarem os desafios. E o combustivel que alimenta a busca pelo sucesso e a
realizagdo pessoal. A motivagdo pode vir de varias fontes, como metas pessoais sonhos,
paixoes, recompensas, desafios, necessidades e até mesmo pressoes externas. A motivagdo ¢
essencial para alcancar metas em qualquer area da vida, seja no trabalho, nos estudos, nos
relacionamentos ou na busca pela saude e bem-estar. No entanto, a motivacdo nem sempre ¢
constante. E natural que em alguns momentos enfrentemos periodos de desanimo, falta de
dire¢do ou até mesmo de resisténcia. Nessas horas, ¢ importante lembrar o que nos impulsiona,
o porqué de estarmos buscando determinado objetivo.

Existem varias estratégias para manter e fortalecer a motivacao. Uma delas ¢ estabelecer
metas claras e realistas, ou seja, aquilo que temos chance de alcancar. Outra estratégia ¢é
encontrar fontes de inspiracdo, como por exemplo, pessoas que ja alcangaram sucesso na area

em que desejamos atuar, ou através da exposi¢do a historias de superagdo e conquistas.
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Segundo Tamoyo e Paschoal (2003, P.38) “Para promover a motivagdo no trabalho, quase
sempre, dois conjuntos de aspectos ou fatores sdo utilizados: o contetido do trabalho e as
caracteristicas do ambiente laboral. Evidentemente, estes precedentes podem ser transformados
pela organizacdo por meio das suas estratégias de gestdo”

Ouvir relatos de pessoas que enfrentaram grandes desafios e conseguiram alcancar seus
objetivos pode nos lembrar de que somos capazes de superar obstaculos e nos motivar a seguir

em frente.
2. 1 Principais caracteristicas de um ambiente de aprendizagem

Um ambiente de aprendizagem ¢ um contexto projetado e estruturado para facilitar o
processo de aprendizagem e a aquisicdo de conhecimento. Pode ser um espaco fisico, como
uma sala de aula, ou um ambiente virtual, como uma plataforma de e-/earning. O principal
objetivo de um ambiente de aprendizagem ¢ fornecer um local propicio para que os alunos se
envolvam ativamente no processo de aprendizagem, explorando, investigando, refletindo e
interagindo com o contetido e com os colegas, portanto sdo oferecidos recursos e ferramentas
que permitam a criagdo de uma atmosfera colaborativa, estimulante e motivadora.

De acordo com Santos e Santos (2011, p.5) “Em um ambiente de aprendizagem, uma
variedade de possibilidades pode ser trabalhada de forma inovadora em varios niveis de
escolaridade, tornando o aprendizado satisfatorio e muito divertido, sem esquecer que os
agentes do processo poderdo estar nos mais diferentes locais, comunicando-se em tempo real”.

O ambiente deve estar centrado no aluno, levando em consideracao suas necessidades
individuais, estilos de aprendizagem e interesses. Além disso, deve promover a participacao
ativa dos estudantes, encorajando-os a se envolverem em atividades praticas, projetos,

discussdes em grupo e resolucdo de problemas.

A avaliagdo de um recurso de informagdo deve ser orientada pelos problemas
apontados pelos usuarios, cobrir todo o ciclo de vida do recurso, articular a
metodologia aos propositos e objetivos da investigagdo, apontar os efeitos
esperados e inesperados e gerar informacdes que sejam uteis a tomada de
decisdo. (Laguardia, Portela, Vasconcelos 2007, p.517)
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O papel do educador nesse ambiente ¢ o de facilitador, orientador e mediador,
auxiliando os alunos a explorarem o conteudo de maneira significativa, estimulando o

pensamento critico e a resolugdo de problemas.

2.3 A motivagdo no ambiente E-learning

A motivagdo ¢ um fator fundamental no ambiente de aprendizagem online, também
conhecido como E-learning. Embora essa modalidade de ensino ofere¢a inumeras vantagens,
como flexibilidade de horarios e acesso a uma variedade de recursos digitais, ¢ importante
garantir que os estudantes estejam motivados para obter o maximo beneficio dessa experiéncia.

Uma das principais formas de promover a motivagdo no E-learning ¢ criar um ambiente
de aprendizagem positivo e estimulante. Isso pode ser feito através da criacdo de conteudos
relevantes e interessantes, que despertem a curiosidade e o interesse dos alunos. Além disso o
uso de ferramentas tecnoldgicas que otimizem as agdes e possibilitem uma comunicagao eficaz
entre os pares também ¢ muito importante pois a comunicacao eficiente entre os alunos e os
instrutores no ambiente FE-learning, contribui para uma sensacdo de pertencimento e
colaboracao.

De acordo com Hannafin et al., (1999, p. 119) apud Silva, Negas, Reis (2010, p.9)”
Inumeras sdo as opinides que afirmam o fato de os alunos, em ambiente de aprendizagem
colaborativa, sentirem-se motivados — com os consecutivos beneficios no alcance das metas
académicas — ante a possibilidade de decidirem sobre como continuar a sua aprendizagem, a
partir das suas proprias necessidades e percepgoes

Através de foruns de discussdo, chats ao vivo ou grupos de estudo, os alunos podem
trocar ideias, compartilhar experiéncias e aprender uns com os outros. Esse senso de
comunidade e cooperacdo aumenta a motivacdo e a sensa¢do de fazer parte de um grupo de

aprendizagem.

3 Consideracoes Finais
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Ao final da pesquisa constatamos que um ambiente de aprendizagem ¢ muito mais do
que apenas um local fisico ou uma plataforma online. E um espaco onde os alunos sio
incentivados a se envolverem ativamente na constru¢do do conhecimento, a explorarem,
experimentarem e colaborarem com seus colegas. Um ambiente de aprendizagem bem
projetado e estimulante proporciona aos alunos as ferramentas, os recursos e as oportunidades
necessarias para que eles desenvolvam habilidades essenciais para o século XXI, como
pensamento critico, criatividade, colaboracdo e autonomia.

Entendemos também que a motiva¢do desempenha um papel crucial no ambiente de E-
learning. Ao criar um ambiente de aprendizagem positivo, estabelecer metas realistas, promover
a interagdo social, personalizar a experiéncia de aprendizagem e fornecer feedback construtivo,
¢ possivel incentivar e manter a motivacao dos alunos, levando a um aprendizado mais eficaz e
gratificante. Além disso compreendemos que o sucesso de um programa depende varios fatores
com j& citados acima, porém que em todos eles a motivagdo precisar acontecer, porque ela € a
chama que nos impulsiona a seguir em frente, acreditar em nds mesmos e buscar o melhor em

todas as areas da vida.
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